
Координатор проекта MoNA

MoNA – модульное обучение, направленное на получение 
диплома о среднем профессиональном образовании, для 
безработных и работающих молодых людей – 
перспективная модель создания и развития упорядоченных 
структур для сотрудничества, поддержки и 
консультирования с привлечением важных партнеров на 
рынке труда.

Координатором проекта является Центр технологий и 
профессионального образования tbz Technologie- und 
Berufsbildungszentrum Leipzig gGmbH 
Отделение по работе с проектами
Friederikenstraße 60
04279 Leipzig
Тел:   0341 336110
Факс: 0341 336118

Контактные лица:

Управление проектом MoNA:
Йенс Маттес, Маттиас Краут
Тел: 0341 336110-419
E-Mail: jens.matthes@berufsabschluss.net
            matthias.kraut@berufsabschluss.net

Информация на русском языке:
Дарья Сосники
Тел: 0341 336110-419
E-Mail: daria.sosnicki@berufsabschluss.net

Контактные данные

Кем осуществляется финансирование проекта?

Программа „Перспектива: среднеe профессиональноe 
образованиe“ финансируется средствами федерального 
министерства образования и научных исследований 
(BMBF), а также Европейским союзом из средств 
Европейского социального фонда (ESF).
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Перспектива: среднеe профессиональноe 
образованиe 
Программа федерального министерства образования и 
научных исследований

MoNA – Модульное обучение для получения диплома о 
среднем профессиональном образовании для 
безработных и работающих молодых людей без 
оконченного среднего специального образования

www.perspektive-berufsabschluss-leipzig.de



Вследствие демографического развития 
сокращается число выпускников школ, и уже сейчас 
в регионе ощущается нехватка желающих получить 
среднее профессиональное образование. 
Недостаток выпускников при переизбытке свободных 
мест производственного обучения ведет к тому, что 
безработные и работающие молодые люди без 
диплома о среднем профессиональном образовании 
все более оказываются в области внимания 
предприятий, нуждающихся в специалистах.

Безработные и работающие молодые люди должны 
вовлекаться в трудовой процесс и посредством 
модульного обучения в образовательных 
учреждениях или на предприятии и дальнейшей 
сдачи экзамена в соответствии с федеральным 
законом об образовании BBiG получать среднее 
профессиональное образование.

Данная программа предоставляет возможность 
получения  диплома о среднем профессиональном 
образовании молодым людям, для которых 
стандартное обучение уже не является возможным.

Залогом успеха модульного обучения являются 
следующие стандарты качества:

 Структурирование учебного плана на 
модули,  т.е. структурные единицы с 
определенными знаниями, навыками и 
умениями по данной специальности. 
Содержание учебного плана каждого из 
модулей проверяется и сертифицируется

 Ориентация на потребности предприятий 
при разработке и проведении модульного 
обучения

 Тесная связь между обучением и 
практической деятельностью – модульное 
обучение в основном проводится на 
предприятиях и дополняется структурными 
единицами учебного плана в 
образовательных учреждениях

Перспектива: среднеe 
профессиональноe образованиe 

Информация для безработных и работающих 
молодых людей

Что такое проект MoNA?
MoNA - обозначает „модульное обучение для 
получения диплома о среднем профессиональном 
образовании“. Этот проект предназначен прежде 
всего для молодых людей, в том числе мигрантов, у 
которых нет действительного в Германии диплома о 
среднем профессиональном образовании.

Почему был создан данный проект?
Прoграмма „Перспектива: среднеe 
профессиональноe образованиe“, в которую входит 
проект MoNA, направлен на улучшение Ваших 
шансов на рынке труда. Диплом об окончании 
среднего профессионального образования поможет 
Вам существенно улучшить финансовое положение, 
а также стабилизировать Ваше положение на рынке 
труда.

Для кого был создан этот проект?
Для представителей вышеуказанной целевой 
группы, которые стремятся получить диплом 
среднего профессионального образования 
посредством модульного обучения. Решающим 
здесь являются Ваше желание и 
заинтересованность. Ваш опыт работы учитывается 
при составлении учебного плана, что соответственно 
сокращает время обучения на предприятии или в 
образовательном учреждении.
 
MoNA
- это проект, финансируемый федеральным 
министерством образования и научных 
исследований (BMBF) и Европейским социальным 
фондом (ESF) в округе Лейпциг.

Вас интересует возможность получения диплома 
о среднем профессиональном образовании? 
Обращайтесь к нам, и мы с удовольствием 
проконсультируем Вас.

Информация для предприятий

Одной из целей проекта MoNA является прочное 
укрепление понятия модульного обучения в регионе.

Модульное обучение должно стать неотъемлемой 
частью системы повышения квалификации на 
предприятии. Кроме того, необходимо 
стимулировать развитие и использование модульных 
форм обучения.

При этом должны приниматься во внимание как 
нужды и потребности предприятий, так и различные 
предпосылки и особенности процесса обучения 
молодых людей.

Целью является долговременная занятость молодых 
людей на рынке труда и предоставление им 
возможности получения диплома о среднем 
профессиональном образовании.

 На вашем предприятии заняты 
неквалифицированные сотрудники или 
сотрудники без действительного в Германии 
диплома о среднем профессиональном 
образовании?

 Вы хотите повысить уровень квалификации 
Ваших сотрудников?

 Ваши молодые сотрудницы и сотрудники 
сремятся получить диплом о среднем 
профессиональном образовании?

Если Вас заинтересовала данная информация – 
обращайтесь к нам, мы с удовольствием 
проконсультируем Вас.


